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5.1.2e

Wat is er gebeurd de laatste maanden?

Februari — samenvatting van relevante landelijke documenten gemaakt en toegezonden aan
projectgroep, adviezen nav concept Incident Bestrijdingplan Aardbevingen en risicoanalyses.
Maart/april: Format Aardbevingenanalyse diverse thema’s ingevuld tav Veiligheid.

Input voor zienswijze en inventarisatie kwetsbare gebouwen

Gedurende de hele periode tot op heden:

Doorsturen van relevante informatie vanuit Veiligheidsregio (zoals risicokaart), andere gemeenten in
Groningen en opleidingsinstituten.

Meedenken op gebieden van (sociale) veiligheid, gezondheid en bodem met leden projectgroep.
Verbinding met GGD / GHOR.

Wat speelt er op dit moment en de komende tijd?

Definitief besluit winningsplan komt en daar moeten we ook met elkaar kijken wat dat voor
consequenties zou kunnen hebben.

Commissie speciale gevallen, die zicht buigt over individuele gevallen met bevingsschade en
psychische schade, krijgt meer aanvragen binnen (GHOR is secretaris)

Besluitvorming inrichting Uitvoeringsorganisatie -> herstellen, versterken en verbeteren roept vragen

op vanuit getroffen burgers regiogemeenten waar we van kunnen leren in voorbereiding stad.
Nieuwe raadsleden stad en provincie worden binnenkort bezocht door GGD/GHOR, bij gemeenten in
aardbevingsgebied wordt uitleg gegeven over betrokkenheid sociale teams en commissie Speciale
Gevallen. Ock wordt gehoord waaraan behoefte is vanuit gemeenten.

Kanaliseren onrust, informeren bewoners regio.

Waar loop je tegenaan?

Soms kan er veel tegelijk spelen. Is afhankelijk wat er vanuit de rijksoverheid of NAM naar buiten
wordt gebracht en of er een beving is en onrust veroorzaakt wordt. Alles wordt beoordeeld vanuit
veiligheid, gezondheid en effect op de burger (sociale onrust)

Wat heb je nodig van ons/ de organisatie?
Niet iets specifieks op dit moment. Belangrijk om elkaar bij de hand te houden.

Overig/ etc.

Ik was destijds toegevoegd vanuit Openbare Orde en Veiligheid van de Concernstaf. Vanaf 1
september heeft JEECRI-CNEE ccn functie gekregen bij dit organisatieonderdeel.

Op zich wil ik wel blijven bijdragen. Dan meer vanuit kennis, regio, gezondheid en veiligheid.
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