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Bestuurlijke werkconferentie gaswinning Landgoed Ekenstein

dinsdag 17 maart 2015

Aanwezig_

Burgemeesters: A. Rodenboog, M. van Beek, E. Groot, A. van de Nadort, E. van Zuijlen, G.J.
ten Brink, H. Bakker, K. Wiersma, P. den Oudsten, P. de Jonge, R. Michels,
R. Pot

Provincie: M. van den Berg, B. Wilpstra, W. Moorlag

Ambtelijk: H.J. Bolding, B. Popken, H. Schrikkema , J. Bonnema
Kleine, F. Wiertz, P.Leeuw, ?

Adviseurs: G- v.d. Vlist

Voorzitter: A. Bouma

Programma

De bijeenkomst startte met een terugblik op inhoud en proces. Afgesproken is dat de commissaris van
de Koning het proces gaat evalueren en een mondelinge terugkoppeling geeft op de geleerde lessen.

Tijdens de bijeenkomst vier presentaties:
- Peter Kuenzli namens kwartiermakersteam over opgave, aanpak en werkwijze.

- Rika Pot namens gemeenten. Gaf aantal aandachts- en discussiepunten die in verdere
gesprek werden meegenomen.

- Hans van der Vlist over hoofdlijn governance en positie/rol CVW, Dialoogtafel, Economic
Board en NAM.

- Peter den Oudsten over het economisch perspectief.

Opgave:

- Zie het ook als een kans om meerwaarde aan het gebied toe te voegen.

- Sturing ordenen op implementatie, lokaal bestuur blijft verantwoordelijk.

- 12 tot 20 jaar wachten op veiligheid kan niet, ambitie is binnen 10 jaar. Dit betekent heft in
eigen hand nemen.

- Prioritering en fasering nodig, gebiedsgewijze aanpak, prioriteit op veiligheidsniveau

- Leren van uitvoeren, informatievoorziening beheersen is moeilijkste punt. Heldere regels
nodig en arbitrage snel organiseren.

- 1/3 huur en 2/3 koop. Eigenaren zelf kunnen bepalen en niet hoeven af te wachten. Dit
betekent een aparte bouwstroom naast CVW.

- Diverse keuzes: ergens anders wonen, nieuwbouwwoning op zelfde stuk, of naar huren.
Diverse aanpak toepassen om te leren.

Overheidsdienst Groningen:
- Op 1 mei start regionale organisatie
- Op 1 meiprojecten kunnen wegzetten en werkprogramma kwartiermakers.
- Instellingsbesluit in de loop van april kabinetsbesluit.
- Voor 1 mei organisatie duidelijk Rol dialoogtafel duidelijk zijn.
- Op 1juli operationeel team en codrdinator.
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Nu verbindingen maken, 1 september een plan van aanpak met financiering. Deze wordt door
Nationaal Codrdinator aan minister en provincie en gemeenten ter beoordeling voorgelegd.

De overheidsdienst Groningen bestaat uit een programmabureau, proces- en projectmanagers,
adviescentrum voor bewoners, eigen projectgroepen (bv energietransitie), facilitaire ondersteuning en
kabinet. Er zullen circa 150 mensen werken. Van belang om eigen mensen beschikbaar te stellen en
projecten in het gebied met |okale aansturing.

Economie:

Er worden straks miljarden geinvesteerd in het gebied. Dat vormt een economie op zichzelf.
Dat moeten we verbinden met activiteiten van o.m. de Economic Board om de economische
ontwikkeling structureel te ondersteunen.

Maak dit gebied proeftuin, kenniscentrum, aansprekend innovatiegebied. Mobiliseer kennis en
kennissen. Maak het gebied duurzaam, energieneutraal, waarmee een duurzame woon- en
werktoekomst gemaakt kan worden. Organiseer de sprong, biedt de ruimte daarvoor en stel je
doelen niet te laag.

Algemene conclusies/afspraken:
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Vandaag bijeen om gezamenlijk uitvoering te geven aan de akkoorden, met indringend besef
van urgentie om gezamenlijk te versnellen. We zijn ons bewust van de enorme opgave en
verantwoordelijkheid en daarom ook is deze onconventionele aanpak noodzaak.
Organisatorische bestuurlijke opzet. we gaan naar 1 regionale dienst als onderdeel van de
Overheidsdienst Groningen. Vanuit die ene dienst wordt gewerkt aan een gemeenschappelijk
programma, integraal over veiligheid, leefbaarheid en economie. Uitvoering kan ook sectoraal
geschieden. Waar mogelijk wordt bij leefbaarheid gewerkt vanuit bestaande plannen.

Een gezamenlijk centraal programma met daarbinnen sectorale elementen die van onderop
(bottom up) worden aangedragen. De gemeenten willen dat op een geclusterde wijze
aanpakken.

- Cluster 1 Hoogezand-Sappemeer, Slochteren, Menterwolde
- Cluster 2 Delfzijl, Eemsmond, Appingedam, Loppersum

- Cluster 3 Bedum, Winsum, De Marne

- Cluster 4 Groningen, Ten boer

De burger is ons uitgangspunt. Daadwerkelijke participatie bevolking is in alle opzichten
wezenlijk. We stellen hiervoor een participatiestrategie op.

Er is geen plaats voor NAM in deze structuur. De financiéle relatie met NAM moet op
nationaal niveau gelegd worden door Minister en Nationaal Codrdinator. Geen CVW,
Dialoogtafel en Economic Board in stuurgroepen. Kunnen wel worden uitgenodigd waar dat
op onderdelen relevant is. Geldt ook voor corporaties en waterschappen.

Vanaf vandaag fungeert het Ekenstein-gezelschap als stuurgroep en komt de komende
periode 2-wekelijks bij elkaar. Burgemeesters zijn lid; geen vervanging door loco’s. T.z.t. (rond
zomer) mogelijkheid DB voorzien.
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