Regionale samenwerking aardbevingsdossier

Datum: 6 juli 2018

Aan: Secretarissen

Van: Programmamanagers aardbevingen regio
Inleiding

Op 14 juni jl zijn de secretarissen en de programmamanagers aardbevingen van de
aardbevingsgemeenten bijeen gekomen. Geconstateerd werd dat er behoefte is aan een betere
regionale ambtelijke samenwerking binnen dit dossier. In het verslag is het volgende opgenomen:

Dat er een regionaal ambtelijk team zal worden geformeerd die opdrachten vanuit
gemeentesecretarissen uitzet, bewaakt en zorgt voor advisering (al dan niet via secretarissen) naar
de bestuurders. Dat als hier aanvullende capaciteit voor nodig is, dit inzichtelijk wordt gemaakt en dit
ook bekostigd kan worden uit de genoemde 50 miljoen.

Hieronder volgt een voorstel tot een nadere uitwerking van deze afspraak. In bijlage 1 is een en
ander visueel gemaakt.

Toelichting op regionale samenwerking (zie meegestuurd plaatje)

Raden, Staten, Colleges van B&W, Tweede Kamer

Voorop staat natuurlijk dat we werken voor onze Raden en Staten, colleges van B&W en eventueel
Tweede Kamer. Deze staan niet in het overzicht maar zijn vanzelfsprekend onderdeel van de politiek-
bestuurlijke context waarin we werken.

AB regio plus de ministers van EZK en BZK

Voorgesteld wordt een kleiner AB in te richten. In het AB zit, onder voorzitterschap van de cdK, een
aantal bestuurders die als vertegenwoordiger optreden namens de regio. Dit zijn:

e 2 Gedeputeerden

¢ Wethouder gemeente Groningen

e Burgemeester namens DAL-gemeenten

e Burgemeester namens Midden-Groningen

e Burgemeester namens Het Hogeland

e Ambtelijk zitten hierbij de secretaris van het AB, directeur provincie en de
gemeentesecretaris van Midden-Groningen, eventueel aangevuld met specialisten.

Als Bestuurlijk Overleg plaatsvindt met de ministers EZK en BZK, dan vormt het AB de noordelijke
delegatie. Terugkoppeling vindt plaats naar eigen colleges.

Gemeentesecretarissen/directeur provincie
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De betrokken secretarissen en de directeur van de provincie praten regelmatig over de actuele
ontwikkelingen en de (te volgen) strategische koers. (NB. bepalen frequentie!) Ook bespreken zij
politiek- strategische vraagstukken.

NB. De directeur van de provincie en de gemeentesecretaris van Midden-Groningen zorgen, indien
nodig, voor een opdrachtformulering vanuit of het AB of vanuit het gemeentesecretarissenoverleg
aan de programmamanagers. @ @ook noemen dat zij, samen met EZK, opdrachtgeverschap
vervullen ri NCG? @

Programmamanagers aardbevingen

De programmamanagers aardbevingen zijn afkomstig van de volgende gemeenten:

e Delfzijl

e Appingedam

e Loppersum

e Groningen / Ten Boer

s Midden-Groningen

e Het Hogeland (nu nog BMWE-gemeenten)
e Provincie

De programmamanagers komen tweewekelijks bij elkaar en bespreken de voortgang van de diverse
opdrachten waar aan wordt gewerkt, zorgen dat kwaliteit, proces wordt geborgd, filteren
bestuurlijke zaken en “uitvoeringszaken”, geven met de samenwerkende onderliggende groepen
advies aan bestuur. Praten hun eigen secretarissen bij op onderwerpen. Zetten opdrachten uit in de
eigen organisatie en houden zicht op benodigde capaciteit en financién. De programmamanagers
spreken 1 keer per kwartaal met alle secretarissen over de strategische agenda en de voortgang van
acties.

Functionele werkgroepen

De bestaande functionele werkgroepen blijven vocralsnog bestaan. Het gaat dan om bv de kopgroep,
het kernteam, de werkgroep toekomstperspectief, de werkgroep communicatie/lobby, etc. De
volgende onderwerpen zijn benoemd om meer lijn te brengen in regionale advisering en borging van
voortgang (zie schema):

¢ Communicatie (richting raden, staten, inwoners/ voorbereiden werkbezoeken zoals TK op 24
september)

e Schade (schadefonds)

* Winningsplannen (Kopgroep heeft de lead)

e Toekomstperspectief

e Versterking

e Specials (zorg, bouwbesluit)

¢ Opkomende zaken die vragen om aanpak regio (bv. brief Woonbond)

0ok willen de programmamanagers ervoor zorgen dat de medewerkers werkzaam binnen het
aardbevingsdossier zichzelf kunnen ontploocien. Ock is kennisdeling en netwerken van belang.
Hiervoor worden de volgende zaken op ingezet:
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e Opleidingen (bv. Masterclasses Epi-kenniscentrum)
¢ Gezamenlijke werkbezoeken (bvaan TCMG)
e Netwerkbijeenkomsten en -borrels (gekoppeld aan een inhoudelijk thema)
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