
Deelopdracht Wijkplan Positief Opgroeien 2020 De \N\]ert Aanjager Burgerschap (STEM) WIJ

Velden met een * verplicht in te vullen;
Velden zonder * zo mogelijk invullen

Beschrijving
Zie 'Toelichting' op de velden aan het eind van dit document

Datum aanvraag 18-11-2019
Projectnaam Aanjager Burgerschap
Uitvoerende organisatie (rechtspersoon) WIJ
Contactpersoon uitvoerende organisatie
Adres Bekend
Postcode woonplaats
Mailadres
Telefoon contactpersoon
Bent u voor gemeente Groningen nieuwe subsidie 
relatie ?
Ibannummer
Kvk nummer
Kopie van bankafschrift en statuten digitaal bijvoegen
Opdrachtgever* Gemeente Groningen (DMO beleid)
Contactpersoon opdrachtgevende partij*
Contactpersoon DMO beleid*
Uitdaging/Probleemstelling* Stem van kinderen, jeugdigen- en jongeren ophalen door middel van een (nieuw op te zetten) 

'Jeugdraad’ of andere (gewenste) vorm

Kracht halen uit bestaand (activiteiten)aanbod Verbinding daartussen leggen en onderling 
afstemming hierover voeren Initiatieven samenbrengen en verbeteren Daarom contact leggen met 
andere partijen in de wijk die actief zijn in en raken aan de pijler ‘Burgerschap’

Doelgroep (voor wie) is de activiteit? Partners jeugdnetwerk en jeugd De Wijert

Doelstelling (WAT)
Probeer in één of twee zinnen te formuleren wat de 
doelstelling van het project is.

Uitvoering geven aan het deelplan Burgerschap van het wijkplan Kansen voor Kinderen (bijgevoegd)
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Beschrijving 
Zie 'Toelichti.

Effect
Welk effect wil je bereiken*

Betrokken en zelfbewuste jeugd m de Wijert, die zijn eigen invloed weet aan te wenden en zich 
verantwoordelijk voelt voor zichzelf, de mensen om hem heen en zijn fysieke leefomgeving

Omschrijving van de activiteit die wordt uitgevoerd 
Wat gaat u doen om doelstelling te bereiken (concreet) 
Waar vindt de activiteit plaats 
Welke inzet van personeel wordt er op gepleegd, 
niveau, functie

Uitvoering van de taken van de aanjager Burgerschap 
Taken aanjager Burgerschap 

Proces in oog houden
Gezicht worden van netwerk en netwerk goed onderhouden 
Aansluiten bij de stuurgroep standaard 
Samen optrekken met andere aanjagers
Samen optrekken met de koplopers van de Wijkdeal en zelf als koploper fungeren 
Eigen organisatie overstijgend
Zowel praktisch (hier en nu welke kansen) als visie op langere termijn: meedoen in de 
wijkvernieuwing
In nauwe samenwerking met de jeugd (vindplaatsgericht) op zoek naar de invulling

Projectresultaten en beoogde effecten 
SMART geformuleerd, met bullits.
Planning (start/eind) (kalenderjaar)
Wat is de looptijd van het project (van/tot) 
Wat zijn de eventuele mijlpalen.
Borging/implementatie

Zie Wijkplan met deelplan Burgerschap

Kalenderjaar 2020

Afspraken zoals gemaakt m het WU-samen overleg in oktober 2018
Een deel van de activiteiten m het wijkplan Positief Opgroeien betreffen reguliere taken van WIJ 
Groningen die desalniettemin vragen om een tijdelijke extra impuls zoals beschreven in het wijkplan 
Positief Opgroeien

Op basis van bovenstaande hebben we het volgende afgesproken
de financiering van de activiteiten in het wijkplan Positief Opgroeien die feitelijk reguliere 
taken (mcl budget) van WIJ-Gronmgen betreffen is tijdelijk (maximaal 4 jaar); 
WIJ-Gronmgen stelt een plan op waarin ze beschrijft hoe ze op welke termijn welke 
activiteiten - of onderdelen ervan - in WIJ-Gronmgen onderbrengt als reguliere WIJ- 
activiteiten zonder extra financiering,
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Zie 'Toelichti

m J^J^r'rt 1 -> i ei rjU. ^ |

om deze activiteiten regulier in WU-Groningen onder te kunnen brengen zal WU-Groningen 
ook onderzoeken of een herverdeling van formatie en middelen tussen de WIJteams nodig 
is;

als WIJ-Gronmgen concludeert dat ze stadsbreed over onvoldoende formatie en middelen beschikt 
om haar reguliere taak uit te kunnen voeren zal ze dit tijdig formeel op management niveau 
bespreken met DIVIO.

Begroting Totale budget - besteding
Wat is het totale gebudgetteerde bedrag
Hoe is het opgebouwd op detailnivo. (uren per 
functiegroep x tarief Welke CAO).
Kosten voor activiteiten (huur materiaal..)
Ander inkomsten (-/-)
Totaal aan te vragen subsidie €

0,11 fte a 98 260 euro voor inzet Jeugdwerker 
(4 uur op basis 36-unge werkweek)

Kostenberekening.
0,11 fte x € 98.260 fte-pnjs = 10.918 euro

Totale budget - herkomst*
Welk budget?
Kostenplaats - kostensoorten.
Incidenteel/Structureel.
Eerder beschikt?

Beschikken
10.918 euro boeken op innovatiebudget jeugdhulp kip 642919

Budgethouder (herkomst) akkoord*
Wie is de budgethouder?
Is de budgethouder akkoord?
Bij de definitieve aanvraag handtekening toevoegen

WIJ Groningen akkoord*
Bestuurder WIJ akkoord?
Bij de definitieve aanvraag handtekening toevoegen

Mirjam Kum d d 30-04-2020
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