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Afdeling Finance Stichting WIJ Groningen

*1n 2022 15 het functiehuis binnen Stichting WIJ Groningen gewijzigd In de toelichting staat hierover meer
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Per 1 januari 2022 1s het functiehuis binnen stichting Wl Groningen gewyjzigd. Het type medewerker
veranderd hierdoor

Situatie 2021 wordt Sttuatie 2022

Medewerker A —_— Medewerker A
Medewerker B e Medewerker D
Medewerker C —_— Medewerker B

De kostprys per medewerkers bh)ft hetzelfde. Dit zorgt voor de volgende kostprijzen voor 2022

Medewerker A £ 75 070
Medewerker B € 79.240
Medewerker D € 93 960

De opslagen per 2022 per FTE (zyn gelyk aan 2021)
Opleiding 3 1660
Ondersteuningstructuur £ 13780



