Naam deelopdracht SBO Wiy medewerkers

WIJ manager
Contactpersoon gemeente

Start Eind
Looptyd 1-1-2022 t/m 30-6-2023
Type medewerker * D
Uren inzet per week 32
FTE per week 0,89
FTE inzet 2022 0,89
Opslagen
Opleidingskosten Ja
Ondersteuningsstructuur Ja
Kostprijs per FTE 2022 € 105.400
Kostpriys 2022 (0.b v. aantal FTE) € 97.370
Kostprijs medeweker D € 97.370
Kostpriys medeweker € -
Overige kosten l:’
Totaalbudget 2022 € 97.370
Verwachting komende jaren
FTE inzet 2023 0,45 Verwacht
Kostpriys 2023 {o0.b.v. aantal FTE) € 48,680 € - budget 2023

Overige kosten 2023 [:] € 48.680

Totale budget over de jaren € 146 050
Opmerkingen:

Genoemde kostprys 2023 1s exclusief jaarljkse indexatie op basis van cao en
compensatieprijsindex WIJ Groningen behoudt het recht om de kostprys te indexeren

Handtekeningen voor akkoord

Akoord, 16-1

Megam Kuin, 24-01-2022
Directie Stichting WH Groningen Afdeling Finance Stichting W1 Groningen

roningen geuzngd In de toelichting staat hierover meer
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Per 1 januari 2022 1s het functiehuis binnen stichting Wi Groningen gewyzigd Het type medewerker
veranderd hierdoor

Sttuatie 2021 wordt Situatie 2022

Medewerker A e Medewerker A
Medewerker B —— Medewerker D
Medewerker C ————— Medewerker B

De kostpris per medewerkers blyft hetzelfde. Dit zorgt voor de volgende kostprijzen voor 2022

Medewerker A € 75.070
Medewerker B £ 79 240
Medewerker D € 93.960

De opslagen per 2022 per FTE (ziyn gelijk aan 2021)
Opleiding € 1660
Ondersteuningstructuur € 13 780



