
Deelopdracht Wü-Groningen 2022

In te vullen door opdrachtgever

Velden met een * verplicht in te vullen; 
Velden zonder * zo mogelijk invullen

Beschrijving
Zie 'Toelichting' op de velden aon het eind van dit document S

Projectnaam* Koers en Kansen
Datum en versie Januari 2022

Opdrachtgever*
Contactpersoon opdrachtgevende partij* —i
Contactpersoon Wü-Groningen ——b
Contactpersoon DMO beleid
Projectleider*
Uitdaging/Probleemstelling*
Svp kort en bondig

Alle gemeenten in BlMoord werken gezamenlijk met de Noord Nederlandse Pi's aan het project 
Koers en Kansen In dit project wordt gewerkt aan het beperken van detentieschade voor
Noord Nederlandse zelfmelders, met het oog op effectieve mzet van belastinggeld
Zelfmelders zijn door de rechter afgestrafte inwoners die, met een vonnis, m vrijheid een 
oproep afwachten om hun straf uit te zitten De zelfmelders worden voorafgaand aan hun 
detentie bezocht door gemeenten/nazorg coordmatoren/wijkteam medewerkers die met hen 
een plan opstellen gericht op de beperking van detentieschade. Hiertoe is een werkproces 
ingencht waarin samenwerking tussen een aantal essentiele schakels m de keten rondom 
zelfmelders van belang is Gemeenten, Pi's, Veiligheidshuizen en wijkteams spelen hierin een 
hoofdrol

In Groningen is het werkproces al een aantal jaren geïmplementeerd Onder regie van WIJ 
Groningen wordt door de verschillende betrokken partijen intensief samengewerkt
Tegelijkertijd bestaat nog voldoende ruimte voor verbetering Daarbij kan worden gedacht 
aan het aspect 'nazorg', vanaf het moment waarop een zelfmelder zijn detentie erop heeft 
zitten, of de overdracht van informatie tussen 'binnen' en 'buiten' Daarnaast wordt gewerkt 
aan de samenwerking met de politie en proberen we voor een bepaalde populatie zelfmelders 
meer flexibiliteit aan te brengen m hun detentie
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Velden met een * verplicht in te vullen; 
Velden zonder * zo mogelijk invullen

Beschrijving
Zie 'Toelichting' op de velden aan het eind van dit document I

Argumentatie / Aanleiding*
1 Effecten/risico's bij met uitvoeren
2 Mogelijkheden om de genoemde 

effecten/risico's op een andere manier op te 
lossen 2

Svp korten bondig

In een zgn nulsituatie, als er geen plannen met zelfmelders worden gemaakt voorafgaand aan 
hun detentie, is de kans reeel dat detentieschade optreedt Deze schade is primair in het nadeel 
van de gedetineerde en zijn sociale omgeving, maar eveneens voor de samenleving in zijn 
algemeenheid. Het uitvoeren van interventies voorafgaand aan detentie voorkomt dat achteraf 
'onnodig' kosten moeten worden gemaakt, bijvoorbeeld als een zelfmelder zijn woning of werk 
verlies, gedurende zij‘n detentie Dergelijke schade voorkomen komt tegemoet aan de 
samenleving c q belastingbetaler

Doelstelling (WAT)*
Probeer in één of twee zinnen te formuleren wat 
de doelstelling van het project is

Het doel van dit project is het zoveel mogelijk voorkomen dan wel beperken van detentieschade 
voor zelfmelders, met een mogelijke positieve invloed op het voorkomen van recidive

Doelgroep* Het project richt zich op zelfmelders uit de provincie Groningen.

Projectresultaten en beoogde effecten
SMART geformuleerd, met bulhts

• Het beperken dan wel voorkomen van detentieschade voor Groninger zelfmelders
• Het vergroten van het aandeel zelfmelders dat zich daadwerkelijk bij de PI meldt op de 

afgesproken datum
• Het als gevolg hiervan mogelijk positief beïnvloeden van het recidivegedrag van deze 

groep
Afbakening
Svp kort en bondig

De aanpak richt zich op de gedetineerden populatie zelfmelders De overige gedetineerden 
blijven buiten de reikwijdte van de aanpak.

Relaties met andere projecten Nvt. (een algemene samenhang met de werkzaamheden die WIJ Groningen verricht m de zin 
van ondersteuningsplannen maken, etc )

Uitgangspunten N v.t.

Planning (start/eind)*
Wat is de looptijd van het project (van/tot)
Wat zijn de eventuele mijlpalen

1 januari t/m 31 december 2022

Sturing/voortgang
Wat zijn de afspraken die gemaakt worden over 
(tussentijdse- en eind-) rapportages en/of 
terugkoppeling

Sturing vindt plaats vanuit de Groninger coördinatiegroep Koers en Kansen Daarnaast is er een 
kernteam op de schaal van SNoord.

Borging/implementatie Het project eindigt formeel in de tweede helft van 2023 Dan moet de werkwijze structureel zijn 
geïmplementeerd en onderdeel uitmaken van de begroting.
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Velden met een * verplicht in te vullen; Beschrijving
Velden zonder * zo mogelijk invullen Zie 'Toelichting' op de velden aan het eind van dit document
Risico's
Impact/Kans/Maatregelen
Samenstelling Projectgroep + 
uren inzet Gemeente Groningen 
(namen en uren)
Uren inzet Stichting WIJ Groningen / 
per functiegroep 
(uren x tarief)*

Vertegenwoordigers uit het Zorg en Veihgheidshuis, DMO en WIJ Groningen

28 uur per week van Ijan 2022 t/m Sldec 2022 
2022: 0,78 fte
Kostprijs per fte 2022 € 102 340 Jaarbasis

Fte Budget deelopdracht 2022 € 79 830
Overige kosten_____________________________________________ €_-
Totaal Budget € 79.830

Totale budget - herkomst*
Welk budget?
Kostenplaats - kostensoorten 
Incidenteel/Structureel
Totale budget - besteding*
Wat is bet totale gebudgetteerde bedrag en hoe is 
het opgebouwd?___________________________
Budgethouder (herkomst) akkoord*
Wie is de budgethouder?
Is de budgethouder akkoord?
Bij de definitieve aanvraag handtekening 
toevoegen
WIJ Groningen akkoord*
Directeur WIJ akkoord?

Het totaalbedrag betreft €79 830,- Dekking kan worden gerealiseerd via:
1 Project Koers en Kansen. €35 000,- op kostenplaats 643143, kostensoort 48750
2 Alg Zorg & Veiligheid €44 830,-op kostenplaats 644879, kostensoort 48750

Het totale gebudgetteerde bedrag betreft €79.830,-, voorde periode 01-01 t/m 31-12 2022
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Velden met een * verplicht in te vullen; Beschrijving
Velden zonder * zo mogelijk invullen Zie 'Toelichting' op de velden aan het eind van dit document
Bij de definitieve aanvraag handtekening 
toevoegen
Gemeente Groningen akkoord
Accountmanager DMO akkoord? 
Verantwoordelijk Programmaleider akkoord? 
Financieel adviseur akkoord?
Bij de definitieve aanvraag handtekeningen 
toevoegen?
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TOELICHTING

Uitdaging/Probleemstelling*

De beschrijving van de spanning die bestaat tussen de huidige en gewenste situatie, gegeven een of meer doelstellingen die daarbij aan de orde zijn Svp kort 
en bondig

Argumentatie / Aanleiding*

1 Effecten/nsico's bij met uitvoeren van dit project
2 Mogelijkheden om de genoemde effecten/risico's op een andere manier op te lossen7 
Svp kort en bondig

Doelstelling (WAT)*

Probeer in één of twee zinnen te formuleren wat de doelstelling van het project is
De doelstelling van het project betreft de zingeving ervan, de 'hogere ambitie' waaraan het project een bijdrage gaat leveren middels het opleveren van het 
projectresultaat Een doelstelling wordt vaak geformuleerd in termen van 'bijdragen aan', 'bevorderen van', 'zorgen vooh, enz 
Projectresultaten en beoogde effecten
Het resultaat is een instrument waarmee de doelstelling kan worden bereikt, of althans dichterbij kan worden gebracht SMART geformuleerd, met bullits Een 
resultaat moet daarom in principe worden geformuleerd als een zelfstandig naamwoord, het is tastbaar In een goede resultaatbeschnjvmg ontbreken '-er' 
woorden zoals 'mooier', 'efficiënter7, 'sneller', en betekenisloze kreten als 'adequaat' en 'optimaal'

Afbakening

Een beschrijving van zaken die met tot het resultaat behoren Een goede afbakening creeert helderheid en leidt tot een discussie met de opdrachtgever over 
wat nu wel en wat met tot het project behoort Svp kort en bondig

Planning (start/emd)*

Wat is de looptijd van het project [van/tot)
Wat zijn de eventuele mijlpalen

Sturing/voortgang

Wat zijn de afspraken die gemaakt worden over (tussentijdse- en eind-) rapportages en/of terugkoppeling
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Risico's (impact/kans/maatregeien)

Wat zijn de risico's?
Facultatief Probeer daarbij ook aan te geven wat de impact is als het risico zich voordoet en wat de kans daarop is 
Welke maatregelen kunnen genomen worden om de schade etc te voorkomen ofte beperken

Uren inzet Stichting WIJ Groningen / per functiegroep (uren x tarief)*

Zie bijlage tarieven Stichting Wü Groningen 2018
Stem met je contactpersoon bij WIJ Groningen af welke tarieven gehanteerd dienen te worden

Totale budget-herkomst*

Ten laste van welk budget moet dit project komen 
Bedragen per jaar met kostenplaatsen - kostensoorten 
Incidenteel / structureel 
Stem dit af met je financiële adviseur

Totale budget-besteding*

Wat is het totale gebudgetteerde bedrag en hoe is het opgebouwd?
Gaat daarbij met alleen om uren maar ook om bijkomende kosten zoals activiteitgelden, materialen, overige inhuur etc 
Stem dit af met je contactpersoon bij WIJ Groningen

Budgethouder (herkomst) akkoord*

Wie is de budgethouder?
Is de budgethouder akkoord?
Bij de definitieve aanvraag handtekening toevoegen

WIJ Groningen akkoord*

Directeur WIJ akkoord?
Bij de definitieve aanvraag handtekening toevoegen
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